
Møtereferat fra foreldrerådets arbeidsutvalg 
Torsdag 4.september 2025 KL18.00-19.30         Referent: Tonje Vedam 

Oppmøte 

1B, 1C og 1D 

2A,2B og 2D 

3B og 3C 

4C og 4D  

5A ,5B og 5C 

6A 

7A og 7C 

Agenda 

1.Godkjenning av innkalling 

2.Informasjon fra rektor  

3.Informasjon fra FAU leder 

4.Punkter fra SMU 

5.Punkter fra driftsstyret 

6.Valg av 2 nye styremedlemmer 

 

Sak 1 

 Innkalling til møtet er sendt i god tid før møtet, og deltakere er kjent med sakslisten. 

             VEDTAK: Alle godkjenner innkalling og saksliste. 

Sak 2 

 Sak 2 utgår 

Sak 3 

 Fau leder informerer nye og gamle medlemmer om følgende:  
FAU skal samarbeide med: 

 - Skolens ledelse og ansatte (lærere/Assistenter) 
 - Elevrådet 
 - Foreldrekontaktene 
 - Resten av foreldrene ved skolen 
 - Kommunale foreldreutvalg hvis kommunen har det (FUG og KFU/ kommunale foreldreutvalget) 

 
 



Side 2 

FAU sine hovedoppgaver er å aktivt medvirke i: 
 - Vurdering av skolen 
 - Utviklingsarbeid i skolen 
 - Utvikling av et trygt læringsmiljø for elevene 
 - Planlegging og oppfølging for å fjerne mobbing 
 - Sosiale tiltak for elevene 
 - Organiseringen av undervisningen 
 - Utforming av egen skoles mål 
 - Prosjekter som gjennomføres i skolen (f.eks. IKT) 
 - Arbeidet med det fysiske skolemiljøet 
 - Arbeidet med nærmiljøets trafikkforhold 
 - Å få et godt samarbeid mellom hjem og skole 

 

Vi har også fått tilsendt informasjon fra Aks leder Anette som hun vil at vi skal formidle videre: 

■ Vår største utfordring knyttet til AKS frem til nå i år har vært overgangen til Vigilo. Det er ikke 
bare systemet som foreldrene kan se, men mye admin bak. Blant annet overføring av barna. Alt 
som har omhandlet fakturaer har det også vært vanskelig å rekke å korrigere før de har blitt sendt 
ut. Dette fordi da jeg tok over 1 august var det allerede fakturaer underveis. Jeg håper det snart er 
i orden for alle som har hatt problemer med det. Jeg jobber med hver sak så raskt jeg kan. 

■ I tillegg er det mange barn som henger igjen i sine gamle skoler (de som har byttet skole), som 
derfor ikke får opprettet formelt AKS plass, men vi har selvfølgelig latt dem gå her forde.  

■ Vi skal ha et samarbeid med Stovner sportsklubb. Det blir 3 dager i uken. Det vil være gratis for 
elevene og de ansatte blir instruert og lært opp i diverse knyttet til dette. Det starter med 3-4 
klasse, deretter, 2 og så til slutt 1. klasse. Hvilke dager osv må jeg komme tilbake til.  

■ Av vikarer er vi heldige, vi bruker mange assistenter som jobbet her på skolen i fjor. Både på 
skolen og på AKS. 

■ Det er mat og helse for 2. og 3. klasse en gang i uken. Alle klassene har en dag med varmmat. I 
tillegg vil det mulig (kan ikke love, men tror det), bli en dag i uken for alle klassene med havregrøt 
eller liknende. Dette er da i tillegg til varmmat dagen. 

■ Noe veldig positivt er at vi har sett lite vold/ordbruk frem til nå. Vi har hatt gode møter og 
samlingspunkter der vi prøver å samkjøre personalet så godt som mulig, og jeg prøver å gi mange 
felles beskjeder slik at det er mindre rom for misforståelser, både mellom personalet og ut til dere 
foreldrene.  

■ Oppfordring til foreldrene er å lese det jeg sender ut. Jeg får i løpet av en dag Mange meldinger og 
mailer knyttet til spørsmål som jeg nylig har sendt ut info om. Noen ganger er det ting som de 
lurer på «mellom linjene» i mailen min, men andre ganger er det helt konkrete ting som 
åpningstid eller liknende.  

■ Vi holder 1. klasse mest for seg selv. Dette for å skape tette bånd dem imellom, samt at flere av de 
yngste blir usikre når det er mange eldre rundt.  

■ Jeg har tatt opp skjermbruk i AKS tiden. Det er ikke helt uaktuelt å bruke det. Men det skal brukes 
med omhu. Det skal være en planlagt aktivitet å sette det på, eller i spesielle situasjoner der det 
vurderes som best. Innholdet skal ikke være «noe fjas» fra You Tube, men noe pedagogisk, 
eventuelt noe rolig hyggelig barnetv.  

■ Mye av det som har vært på AKS vil fortsette som før, og jeg kan ikke snakke for hvordan det har 
vært tidligere. Men Mitt fokus dette året blir Kommunikasjon og Profesjonalitet. Jeg vil være 
tilgjengelig så langt det lar seg gjøre for alle foreldre som vil snakke om noe, er bekymret, har 
noen tanker eller bare vil snakke. Når det gjelder mitt arbeid ut mot personalt er mitt fokus å 
styrke evnen til baselederne når det gjelder planlegging av dagene (det er det de som har ansvaret 
for), og å samkjøre resten av personalet til å samarbeide på en profesjonell måte.  

■ Jeg skal ha beskjed om hver voldshendelse og verbal vold. Men jeg må presisere at det ikke gjelder 
i tilfeller der et barn kaller en annen en «dust» osv. Det er jo ikke greit, men dere skjønner sikkert 



Side 3 

hva jeg mener 덞덛덟덜덝 Heller ikke tilfeller der to barn har begynt å småknuffe litt. Men hendelser der 
det har blitt sagt verbalt stygge ting, eller det har blitt fysisk der en/flere har fått vondt. 

■ Da jeg gikk rundt i klasserommene på foreldremøtene til 1. og 2. klasse (skulle for 3. og 4. og, men 
oppsto en hastesituasjon), så var det flere foreldre som skrøt av at barna deres viste mye glede og 
entusiasme for AKS tiden og de ansatte – det skal vi bygge videre på. Andre nevnte at det er 
vanskelig å få kontakt med AKS dersom det er noe som haster. Jeg svarte da at dersom dere ikke 
får kontakt med basene så kan jeg alltids ringes.  

■ Jeg har akkurat snakket med lederne i Vigilo og spurt om vi kan få muligheten til å bruke Vigilo 
som kommunikasjonsplattform fra uken etter høstferien. Noen skoler ble tildelt tilbudet 1. august, 
så er det noen som får det fra uke 41, og noen i uke etter. Håper på uke 41. 

■ Jeg har prøvd å være litt rundt i klassene, gymsalen, ute osv for å lede personalet og selvfølgelig 
knytte bånd med barna jeg ikke kjenner så godt.  

■ Et annet område jeg føler vi er godt i gang med er samarbeid mellom AKS og lærerne. Her har jeg 
et lite fortrinn ettersom jeg har jobbet her som lærer og vet hvordan jeg ville ha det da jeg var i 
lærerrollen. Jeg er derfor hver torsdag innom alle trinnene sine lærermøter og deler info fra AKS 
til dem, og de gir meg info angående relevante saker for AKS å vite.  
 

 
 

Sak 4 

 Det har ikke vært noe nytt møte siden sist, så her er det foreløpig ingen ny informasjon. 

Men vi ønsker å informere nye medlemmer om hva SMU er: 

■ Skolemiljøutvalget skal arbeide for å øke deltakelsen fra elevene, foreldrene, skolen og de ansatte i 
arbeidet med skolemiljøet. 

■ Utvalget skal gi råd til skolen i arbeidet med skolemiljøet, men har ikke rett til å fatte bindende 
vedtak. Skole-miljøutvalget kan også be skolen sette inn tiltak for å bedre det fysiske og det psyko-
sosiale miljøet på skolen 

■ Du som forelder har rett til å bli informert om skolemiljøutvalgets rolle og oppgaver, slik at du 
kan få mulighet til å påvirke ditt barns skolehverdag. 

■ Få løpende informasjon om alle forhold som har vesentlig betydning for skolemiljøet, som 
alvorlige volds-episoder, dårlige sosiale forhold eller luftkvaliteten i klasserommet.  

■ Uttale deg, komme med forslag og stemme i saker som gjelder skolemiljøet 
 

Sak 5 

 Ingen ny informasjon 

Sak 6 

 Vi ønsker Tina Førde Refsnes og Morsal Nadjibolah velkommen som styremedlemmer. 

 

 
 
 
Neste møte er 9.oktober kl 18.00.  

 


